
Перечень мероприятий по улучшению условий труда по результатам специальной оценки условий труда 
 

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 

выполнения 

Ответственный за 
выполнение 
мероприятия 

Структурные 
подразделения, 

привлекаемые для 
выполнения 

Отметка о 
выполнении 

1 2 3 4  5 6 
Приемное отделение 

1. Заведующий приёмным 
отделением-врач-терапевт 

Биологический: Учитывая 
вредные условия труда 

сохранить за работником право 
на льготы и компенсации 

Сохранение за 
работником право на 

льготы и компенсации  
Постоянно  

Заместитель главного 
врача по 

экономическим 
вопросам 

А.Н. Голубева 
Начальник отдела по 

управлению 
персоналом 

Ю.Н. Лысенко 

  

3. Врач-приемного отделения-
врач-травматолог-ортопед 

Биологический: Учитывая 
вредные условия труда 

сохранить за работником право 
на льготы и компенсации 

Сохранение за 
работником право на 

льготы и компенсации  
Постоянно 

Заместитель главного 
врача по 

экономическим 
вопросам 

А.Н. Голубева 
Начальник отдела по 

управлению 
персоналом 

Ю.Н. Лысенко 

  

4. Старшая медицинская сестра 

Биологический: Учитывая 
вредные условия труда 

сохранить за работником право 
на льготы и компенсации 

Сохранение за 
работником право на 

льготы и компенсации  
Постоянно 

Заместитель главного 
врача по 

экономическим 
вопросам 

А.Н. Голубева 
Начальник отдела по 

управлению 
персоналом 

Ю.Н. Лысенко 

  

Тяжесть: Организовать 
рациональные режимы труда  и 

отдыха 

Снижение тяжести 
трудового процесса  Постоянно 

Заведующий 
приёмным 

отделением-врач-
терапевт 

Т.Ю. Бахарева  

  

5,393,7,8,9,10. Медицинская 
сестра приемного отделения 

Биологический: Учитывая 
вредные условия труда 

сохранить за работником право 
на льготы и компенсации 

Сохранение за 
работником право на 

льготы и компенсации  
Постоянно 

Заместитель главного 
врача по 

экономическим 
вопросам 

  



А.Н. Голубева 
Начальник отдела по 

управлению 
персоналом 

Ю.Н. Лысенко 

Тяжесть: Организовать 
рациональные режимы труда  и 

отдыха 

Снижение тяжести 
трудового процесса  Постоянно 

Заведующий 
приёмным 

отделением-врач-
терапевт 

Т.Ю. Бахарева 

  

11. Медицинская сестра 
перевязочной 

Биологический: Учитывая 
вредные условия труда 

сохранить за работником право 
на льготы и компенсации 

Сохранение за 
работником право на 

льготы и компенсации  
Постоянно 

Заместитель главного 
врача по 

экономическим 
вопросам 

А.Н. Голубева 
Начальник отдела по 

управлению 
персоналом 

Ю.Н. Лысенко 

  

Тяжесть: Организовать 
рациональные режимы труда  и 

отдыха 

Снижение тяжести 
трудового процесса  Постоянно 

Заведующий 
приёмным 

отделением-врач-
терапевт 

Т.Ю. Бахарева 

  

13. Сестра-хозяйка 
Тяжесть: Организовать 

рациональные режимы труда  и 
отдыха 

Снижение тяжести 
трудового процесса  Постоянно 

Заведующий 
приёмным 

отделением-врач-
терапевт 

Т.Ю. Бахарева 

  

14, 568, 569. Санитарка 

Тяжесть: Организовать 
рациональные режимы труда  и 

отдыха 

Снижение тяжести 
трудового процесса  Постоянно 

Заведующий 
приёмным 

отделением-врач-
терапевт 

Т.Ю. Бахарева 

  

Биологический: Учитывая 
вредные условия труда 

сохранить за работником право 
на льготы и компенсации 

Сохранение за 
работником право на 

льготы и компенсации  
Постоянно 

Заместитель главного 
врача по 

экономическим 
вопросам 

А.Н. Голубева 
Начальник отдела по 

управлению 
персоналом 

Ю.Н. Лысенко 

  

Консультативный кабинет 
17. Врач-инфекционист Биологический: Учитывая Сохранение за Постоянно Заместитель главного   



вредные условия труда 
сохранить за работником право 

на льготы и компенсации 

работником право на 
льготы и компенсации  

врача по 
экономическим 

вопросам 
А.Н. Голубева 

Начальник отдела по 
управлению 
персоналом 

Ю.Н. Лысенко 

570. Врач-эндокринолог 

Биологический: Учитывая 
вредные условия труда 

сохранить за работником право 
на льготы и компенсации 

Сохранение за 
работником право на 

льготы и компенсации  
Постоянно 

Заместитель главного 
врача по 

экономическим 
вопросам 

А.Н. Голубева 
Начальник отдела по 

управлению 
персоналом 

Ю.Н. Лысенко 

  

Травматологическое отделение № 1 (г. Омск, ул. Булатова, 105) 

571. Врач-стажер 

Биологический: Учитывая 
вредные условия труда 

сохранить за работником право 
на льготы и компенсации 

Сохранение за 
работником право на 

льготы и компенсации  
Постоянно 

Заместитель главного 
врача по 

экономическим 
вопросам 

А.Н. Голубева 
Начальник отдела по 

управлению 
персоналом 

Ю.Н. Лысенко 

  

Тяжесть: Организовать 
рациональные режимы труда  и 

отдыха 

Снижение тяжести 
трудового процесса  Постоянно 

Заведующий 
травматологическим 

отделением №1 – 
врач-травматолог-

ортопед 
А.В. Лифанов  

  

Травматологическое отделение № 3 (г. Омск, ул. Булатова, 105) 

572. Врач-стажер 

Биологический: Учитывая 
вредные условия труда 

сохранить за работником право 
на льготы и компенсации 

Сохранение за 
работником право на 

льготы и компенсации  
Постоянно 

Заместитель главного 
врача по 

экономическим 
вопросам 

А.Н. Голубева 
Начальник отдела по 

управлению 
персоналом 

Ю.Н. Лысенко 

  

Тяжесть: Организовать 
рациональные режимы труда  и 

Снижение тяжести 
трудового процесса  Постоянно Заведующий 

травматологическим   



отдыха отделением №3 – 
врач-травматолог-

ортопед 
А.А. Переладов 

Травматологическое отделение № 4 (г. Омск, ул. Булатова, 105) 

573. Врач-стажер 

Биологический: Учитывая 
вредные условия труда 

сохранить за работником право 
на льготы и компенсации 

Сохранение за 
работником право на 

льготы и компенсации  
Постоянно 

Заместитель главного 
врача по 

экономическим 
вопросам 

А.Н. Голубева 
Начальник отдела по 

управлению 
персоналом 

Ю.Н. Лысенко 

  

Тяжесть: Организовать 
рациональные режимы труда  и 

отдыха 

Снижение тяжести 
трудового процесса  Постоянно 

Заведующий 
травматологическим 

отделением №4 – 
врач-травматолог-

ортопед 
А.В. Тютюнников  

  

Операционный блок 

394, 395. Операционная 
медицинская сестра 

Тяжесть: Организовать 
рациональные режимы труда  и 

отдыха 

Снижение тяжести 
трудового процесса  Постоянно 

Заведующий 
операционным блоком 

– врач-травматолог-
ортопед 

П.О. Лосев  

  

Биологический: Учитывая 
вредные условия труда 

сохранить за работником право 
на льготы и компенсации 

Сохранение за 
работником право на 

льготы и компенсации  
Постоянно 

Заместитель главного 
врача по 

экономическим 
вопросам 

А.Н. Голубева 
Начальник отдела по 

управлению 
персоналом 

Ю.Н. Лысенко 

  

396. Санитарка 

Тяжесть: Организовать 
рациональные режимы труда  и 

отдыха 

Снижение тяжести 
трудового процесса  Постоянно 

Заведующий 
операционным блоком 

– врач-травматолог-
ортопед 

П.О. Лосев 

  

Биологический: Учитывая 
вредные условия труда 

сохранить за работником право 
на льготы и компенсации 

Сохранение за 
работником право на 

льготы и компенсации  
Постоянно 

Заместитель главного 
врача по 

экономическим 
вопросам 

А.Н. Голубева 

  



Начальник отдела по 
управлению 
персоналом 

Ю.Н. Лысенко 
Терапевтическое отделение  

23. Заведующий 
терапевтическим отделением-
врач-терапевт 

Биологический: Учитывая 
вредные условия труда 

сохранить за работником право 
на льготы и компенсации 

Сохранение за 
работником право на 

льготы и компенсации  
Постоянно 

Заместитель главного 
врача по 

экономическим 
вопросам 

А.Н. Голубева 
Начальник отдела по 

управлению 
персоналом 

Ю.Н. Лысенко 

  

24, 26, 397, 27. Врач-терапевт 

Биологический: Учитывая 
вредные условия труда 

сохранить за работником право 
на льготы и компенсации 

Сохранение за 
работником право на 

льготы и компенсации  
Постоянно 

Заместитель главного 
врача по 

экономическим 
вопросам 

А.Н. Голубева 
Начальник отдела по 

управлению 
персоналом 

Ю.Н. Лысенко 

  

398. Врач-пульмонолог 

Биологический: Учитывая 
вредные условия труда 

сохранить за работником право 
на льготы и компенсации 

Сохранение за 
работником право на 

льготы и компенсации  
Постоянно 

Заместитель главного 
врача по 

экономическим 
вопросам 

А.Н. Голубева 
Начальник отдела по 

управлению 
персоналом 

Ю.Н. Лысенко 

  

574. Врач-кардиолог 

Биологический: Учитывая 
вредные условия труда 

сохранить за работником право 
на льготы и компенсации 

Сохранение за 
работником право на 

льготы и компенсации  
Постоянно 

Заместитель главного 
врача по 

экономическим 
вопросам 

А.Н. Голубева 
Начальник отдела по 

управлению 
персоналом 

Ю.Н. Лысенко 

  

30. Старшая медицинская 
сестра 

Тяжесть: Организовать 
рациональные режимы труда  и 

отдыха 

Снижение тяжести 
трудового процесса  Постоянно 

Заведующий 
терапевтическим 
отделением-врач-

терапевт 

  



С.Т. Мусин 

Биологический: Учитывая 
вредные условия труда 

сохранить за работником право 
на льготы и компенсации 

Сохранение за 
работником право на 

льготы и компенсации  
Постоянно 

Заместитель главного 
врача по 

экономическим 
вопросам 

А.Н. Голубева 
Начальник отдела по 

управлению 
персоналом 

Ю.Н. Лысенко 

  

575,576,31,32. Медицинская 
сестра палатная 

Тяжесть: Организовать 
рациональные режимы труда  и 

отдыха 

Снижение тяжести 
трудового процесса  Постоянно 

Заведующий 
терапевтическим 
отделением-врач-

терапевт 
С.Т. Мусин 

  

Биологический: Учитывая 
вредные условия труда 

сохранить за работником право 
на льготы и компенсации 

Сохранение за 
работником право на 

льготы и компенсации  
Постоянно 

Заместитель главного 
врача по 

экономическим 
вопросам 

А.Н. Голубева 
Начальник отдела по 

управлению 
персоналом 

Ю.Н. Лысенко 

  

33,577. Медицинская сестра 
процедурной 

Биологический: Учитывая 
вредные условия труда 

сохранить за работником право 
на льготы и компенсации 

Сохранение за 
работником право на 

льготы и компенсации  
Постоянно 

Заместитель главного 
врача по 

экономическим 
вопросам 

А.Н. Голубева 
Начальник отдела по 

управлению 
персоналом 

Ю.Н. Лысенко 

  

34. Сестра-хозяйка 
Тяжесть: Организовать 

рациональные режимы труда  и 
отдыха 

Снижение тяжести 
трудового процесса  Постоянно 

Заведующий 
терапевтическим 
отделением-врач-

терапевт 
С.Т. Мусин 

  

36. Санитарка 

Тяжесть: Организовать 
рациональные режимы труда  и 

отдыха 

Снижение тяжести 
трудового процесса  Постоянно 

Заведующий 
терапевтическим 
отделением-врач-

терапевт 
С.Т. Мусин 

  

Биологический: Учитывая 
вредные условия труда 

Сохранение за 
работником право на Постоянно Заместитель главного 

врача по   



сохранить за работником право 
на льготы и компенсации 

льготы и компенсации  экономическим 
вопросам 

А.Н. Голубева 
Начальник отдела по 

управлению 
персоналом 

Ю.Н. Лысенко 
Отделение ранней медицинской реабилитации (г. Омск, ул. Булатова, 105) 

60,64,65,66. Медицинская 
сестра по физиотерапии 

Тяжесть: Организовать 
рациональные режимы труда  и 

отдыха 

Снижение тяжести 
трудового процесса  Постоянно 

Заведующий 
отделением ранней 

медицинской 
реабилитации – врач 

физической и 
реабилитационной 

медицины 
А.А. Казаков  

  

67,69,70. Медицинская сестра 
по массажу 

Тяжесть: Организовать 
рациональные режимы труда  и 

отдыха 

Снижение тяжести 
трудового процесса  Постоянно 

Заведующий 
отделением ранней 

медицинской 
реабилитации – врач 

физической и 
реабилитационной 

медицины 
А.А. Казаков 

  

Эпидемиологический отдел (г. Омск, ул. Булатова, 105) 
Кабинет дезинфекции 

100, 101. Медицинский 
дезинфектор 

Тяжесть: Организовать 
рациональные режимы труда  и 

отдыха 

Снижение тяжести 
трудового процесса  Постоянно 

Заведующий 
эпидемиологическим 

отделом – врач-
эпидемиолог 

Н.В. Реморенко 

  

Биологический: Учитывая 
вредные условия труда 

сохранить за работником право 
на льготы и компенсации 

Сохранение за 
работником право на 

льготы и компенсации  
Постоянно 

Заместитель главного 
врача по 

экономическим 
вопросам 

А.Н. Голубева 
Начальник отдела по 

управлению 
персоналом 

Ю.Н. Лысенко 

  

Филиал -  Поликлиника (консультативно-диагностическая) (г. Омск, ул. Булатова, 103) 
Терапевтическое отделение 

144. Заведующий 
терапевтическим отделением 

Биологический: Учитывая 
вредные условия труда 

Сохранение за 
работником право на Постоянно Заместитель главного 

врача по   



консультативно-
диагностической поликлиники-
врач-терапевт 

сохранить за работником право 
на льготы и компенсации 

льготы и компенсации  экономическим 
вопросам 

А.Н. Голубева 
Начальник отдела по 

управлению 
персоналом 

Ю.Н. Лысенко 
Кабинет врача-дерматовенеролога 

151. Врач-дерматовенеролог 

Биологический: Учитывая 
вредные условия труда 

сохранить за работником право 
на льготы и компенсации 

Сохранение за 
работником право на 

льготы и компенсации  
Постоянно 

Заместитель главного 
врача по 

экономическим 
вопросам 

А.Н. Голубева 
Начальник отдела по 

управлению 
персоналом 

Ю.Н. Лысенко 

  

152. Медицинская сестра 

Биологический: Учитывая 
вредные условия труда 

сохранить за работником право 
на льготы и компенсации 

Сохранение за 
работником право на 

льготы и компенсации  
Постоянно 

Заместитель главного 
врача по 

экономическим 
вопросам 

А.Н. Голубева 
Начальник отдела по 

управлению 
персоналом 

Ю.Н. Лысенко 

  

Процедурный кабинет       

156. Медицинская сестра 
процедурной 

Биологический: Учитывая 
вредные условия труда 

сохранить за работником право 
на льготы и компенсации 

Сохранение за 
работником право на 

льготы и компенсации  
Постоянно 

Заместитель главного 
врача по 

экономическим 
вопросам 

А.Н. Голубева 
Начальник отдела по 

управлению 
персоналом 

Ю.Н. Лысенко 

  

157. Медицинская сестра 
процедурной 

Биологический: Учитывая 
вредные условия труда 

сохранить за работником право 
на льготы и компенсации 

Сохранение за 
работником право на 

льготы и компенсации  
Постоянно 

Заместитель главного 
врача по 

экономическим 
вопросам 

А.Н. Голубева 
Начальник отдела по 

управлению 
персоналом 

Ю.Н. Лысенко 

  



Хирургическое отделение  
Кабинет травматологии и ортопедии 

158. Врач-травматолог-ортопед 

Биологический: Учитывая 
вредные условия труда 

сохранить за работником право 
на льготы и компенсации 

Сохранение за 
работником право на 

льготы и компенсации  
Постоянно 

Заместитель главного 
врача по 

экономическим 
вопросам 

А.Н. Голубева 
Начальник отдела по 

управлению 
персоналом 

Ю.Н. Лысенко 

  

158/1. Врач-травматолог-
ортопед 

Биологический: Учитывая 
вредные условия труда 

сохранить за работником право 
на льготы и компенсации 

Сохранение за 
работником право на 

льготы и компенсации  
Постоянно 

Заместитель главного 
врача по 

экономическим 
вопросам 

А.Н. Голубева 
Начальник отдела по 

управлению 
персоналом 

Ю.Н. Лысенко 

  

160. Врач-травматолог-ортопед 

Биологический: Учитывая 
вредные условия труда 

сохранить за работником право 
на льготы и компенсации 

Сохранение за 
работником право на 

льготы и компенсации  
Постоянно 

Заместитель главного 
врача по 

экономическим 
вопросам 

А.Н. Голубева 
Начальник отдела по 

управлению 
персоналом 

Ю.Н. Лысенко 

  

Оториноларингологическое отделение (г. Омск, ул. Булатова, 103) 

71. Заведующий 
оториноларингологическим 
отделением консультативно-
диагностической поликлиники-
врач-оториноларинголог 

Биологический: Учитывая 
вредные условия труда 

сохранить за работником право 
на льготы и компенсации 

Сохранение за 
работником право на 

льготы и компенсации  
Постоянно 

Заместитель главного 
врача по 

экономическим 
вопросам 

А.Н. Голубева 
Начальник отдела по 

управлению 
персоналом 

Ю.Н. Лысенко 

  

Оториноларингологический кабинет 



82. Врач-оториноларинголог 

Биологический: Учитывая 
вредные условия труда 

сохранить за работником право 
на льготы и компенсации 

Сохранение за 
работником право на 

льготы и компенсации  
Постоянно 

Заместитель главного 
врача по 

экономическим 
вопросам 

А.Н. Голубева 
Начальник отдела по 

управлению 
персоналом 

Ю.Н. Лысенко 

  

579. Медицинская сестра 

Биологический: Учитывая 
вредные условия труда 

сохранить за работником право 
на льготы и компенсации 

Сохранение за 
работником право на 

льготы и компенсации  
Постоянно 

Заместитель главного 
врача по 

экономическим 
вопросам 

А.Н. Голубева 
Начальник отдела по 

управлению 
персоналом 

Ю.Н. Лысенко 

  

Стоматологическое отделение (г. Омск, ул. Булатова, 103) 
84. Заведующий 
стоматологическим 
отделением консультативно-
диагностической поликлиники-
врач-стоматолог-терапевт 

Тяжесть: Организовать 
рациональные режимы труда  и 

отдыха 

Снижение тяжести 
трудового процесса  Постоянно 

. Заведующий 
стоматологическим 
отделением - врач-

стоматолог-терапевт 
Г.И. Кандеева 

  

Смотровой кабинет 

86. Врач-стоматолог-терапевт 
Тяжесть: Организовать 

рациональные режимы труда  и 
отдыха 

Снижение тяжести 
трудового процесса  Постоянно 

Заведующий 
стоматологическим 
отделением - врач-

стоматолог-терапевт 
Г.И. Кандеева 

  

Кабинет терапевтической стоматологии 

87. Врач-стоматолог-терапевт 
Тяжесть: Организовать 

рациональные режимы труда  и 
отдыха 

Снижение тяжести 
трудового процесса  Постоянно 

Заведующий 
стоматологическим 
отделением - врач-

стоматолог-терапевт 
Г.И. Кандеева 

  

88. Врач-стоматолог-терапевт 
Тяжесть: Организовать 

рациональные режимы труда  и 
отдыха 

Снижение тяжести 
трудового процесса  Постоянно 

Заведующий 
стоматологическим 
отделением - врач-

стоматолог-терапевт 
Г.И. Кандеева 

  

89. Врач-стоматолог-терапевт 
Тяжесть: Организовать 

рациональные режимы труда  и 
отдыха 

Снижение тяжести 
трудового процесса  Постоянно 

Заведующий 
стоматологическим 
отделением - врач-

  



стоматолог-терапевт 
Г.И. Кандеева 

90. Медицинская сестра 
Тяжесть: Организовать 

рациональные режимы труда  и 
отдыха 

Снижение тяжести 
трудового процесса  Постоянно 

Заведующий 
стоматологическим 
отделением - врач-

стоматолог-терапевт 
Г.И. Кандеева 

  

91. Медицинская сестра 
Тяжесть: Организовать 

рациональные режимы труда  и 
отдыха 

Снижение тяжести 
трудового процесса  Постоянно 

Заведующий 
стоматологическим 
отделением - врач-

стоматолог-терапевт 
Г.И. Кандеева 

  

Кабинет хирургической стоматологии 

93. Врач-стоматолог-хирург 
Тяжесть: Организовать 

рациональные режимы труда  и 
отдыха 

Снижение тяжести 
трудового процесса  Постоянно 

Заведующий 
стоматологическим 
отделением - врач-

стоматолог-терапевт 
Г.И. Кандеева 

  

94. Медицинская сестра 
Тяжесть: Организовать 

рациональные режимы труда  и 
отдыха 

Снижение тяжести 
трудового процесса  Постоянно 

Заведующий 
стоматологическим 
отделением - врач-

стоматолог-терапевт 
Г.И. Кандеева 

  

Централизованное стерилизационное отделение (г. Омск, ул. Булатова, 105) 

120. Старшая медицинская 
сестра 

Тяжесть: Организовать 
рациональные режимы труда  и 

отдыха 

Снижение тяжести 
трудового процесса  Постоянно 

Старшая медицинская 
сестра ЦСО  

Е.И. Пустовецкая 
  

121. Медицинская сестра 
стерилизационной 

Тяжесть: Организовать 
рациональные режимы труда  и 

отдыха 

Снижение тяжести 
трудового процесса  Постоянно 

Старшая медицинская 
сестра ЦСО  

Е.И. Пустовецкая 
  

122. Медицинская сестра 
стерилизационной 

Тяжесть: Организовать 
рациональные режимы труда  и 

отдыха 

Снижение тяжести 
трудового процесса  Постоянно 

Старшая медицинская 
сестра ЦСО  

Е.И. Пустовецкая 
  

123. Медицинская сестра 
стерилизационной 

Тяжесть: Организовать 
рациональные режимы труда  и 

отдыха 

Снижение тяжести 
трудового процесса  Постоянно 

Старшая медицинская 
сестра ЦСО  

Е.И. Пустовецкая 
  

124. Медицинская сестра 
стерилизационной 

Тяжесть: Организовать 
рациональные режимы труда  и 

отдыха 

Снижение тяжести 
трудового процесса  Постоянно 

Старшая медицинская 
сестра ЦСО  

Е.И. Пустовецкая 
  

Лаборатория клинической микробиологии (г. Омск, ул. Булатова, 105) 

399. Медицинский 
лабораторный техник 
(фельдшер-лаборант) 

Биологический: Учитывая 
вредные условия труда 

сохранить за работником право 
на льготы и компенсации 

Сохранение за 
работником право на 

льготы и компенсации  
Постоянно 

Заместитель главного 
врача по 

экономическим 
вопросам 

  



А.Н. Голубева 
Начальник отдела по 

управлению 
персоналом 

Ю.Н. Лысенко 
Филиал - Центр восстановительной терапии "Русь"  (г. Омск, при. Мира, 11/1) 

Хозяйственный отдел 

292. Уборщик служебных 
помещений 

Тяжесть: Организовать 
рациональные режимы труда  и 

отдыха 

Снижение тяжести 
трудового процесса  Постоянно 

Заведующий 
хозяйством ЦВТ 

«Русь» 
 Т.И. Астоян 

  

Филиал - Центр восстановительной терапии "Зеленая роща" (Омская область, д.п. Чернолучинский, ул. Курортная, 19) 
Хозяйственный отдел  

580. Подсобный рабочий 
Тяжесть: Организовать 

рациональные режимы труда  и 
отдыха 

Снижение тяжести 
трудового процесса  Постоянно 

Заведующий 
филиалом ЦВТ 

«Зеленая Роща» - 
врач- методист 

С.П. Катков 

  

Рентгеновское отделение (г. Омск, ул. Булатова, 105) 
Кабинет компьютерной томографии 

401. Врач-рентгенолог 

Биологический: Учитывая 
вредные условия труда 

сохранить за работником право 
на льготы и компенсации 

Сохранение за 
работником право на 

льготы и компенсации  
Постоянно 

Заместитель главного 
врача по 

экономическим 
вопросам 

А.Н. Голубева 
Начальник отдела по 

управлению 
персоналом 

Ю.Н. Лысенко 

  

 


